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1. RESUMEN EJECUTIVO

El informe de sustento de la reforma al PAC se presenta de acuerdo con el requerimiento
formulado por la Unidad de Tecnologias de Informacidn y Comunicaciones, mediante
memorando Nro. CACES-UTIC-2024-0050-M de 8 de febrero de 2024 y su alcance con
memorando Nro. CACES-UTIC-2024-0061-M de 21 de febrero de 2024, la Direccidon
Administrativa Financiera, mediante memorando Nro. CACES-DAF-2024-0317-M de 6 de marzo
de 2024 y la Direccion de Administracién de Talento Humano, mediante memorando Nro.
memorando Nro. CACES-DATH-2024-0152-M de 6 de marzo de 2024, a las actividades que se
encuentran en el Plan Institucional y que cuentan con el presupuesto pertinente.

Se realiza el analisis del requerimiento expuesto por la Unidad de Tecnologias de la Informacion
y Comunicaciones, la Direccién Administrativa Financiera y la Direccion de Administracién de
Talento Humano, se presenta la propuesta de reforma al PAC institucional No. 01 del ejercicio
fiscal 2024.

2. ANTECEDENTES

2.1. BASE LEGAL

El articulo 43 del Nuevo Reglamento General de la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de
Contratacién Publica establece: “Plan Anual de Contratacion - PAC- Hasta el 15 de enero de cada
afio, la mdxima autoridad o su delegado, aprobard y publicard el Plan Anual de Contratacion
PAC, que contendrd las adquisiciones relacionadas a los bienes, obras y servicios, incluidos los de
consultoria que requieran las entidades contratantes en el afio fiscal, detallando la siguiente
informacion: 1.- Los procesos de contratacion que se realizardn en el afio fiscal: 2.- Descripcion
detallada del objeto de contratacion que guarde concordancia con el codigo del clasificador
central de productos, CPC: para que los proveedores puedan identificar las obras, bienes,
servicios o consultoria a contratarse; 3.- El presupuesto estimativo de los bienes, servicios u obras
a adquirir o contratar: y. 4.- El cronograma de implementacion del Plan. Los procesos de
contratacion deberdn ejecutarse de conformidad y en la oportunidad determinada en el Plan
Anual de Contratacion elaborado por cada entidad contratante, previa la obtencion de la
certificacion de la disponibilidad presupuestaria, a menos que circunstancias no previstas al
momento de la elaboracion del PAC hagan necesaria su modificacion. Los formatos del PAC serdn
elaborados por el Servicio Nacional de Contratacion Publica y publicados en el Portal
COMPRASPUBLICAS. Las entidades contratantes podrdn modificar el PAC. a través de una
resolucion administrativa debidamente motivada, siempre y cuando tales reformas obedezcan a
una justificacion técnica y econdmica, o por causas de caso fortuito o fuerza mayor debidamente
sustentadas.”

El 12 de octubre de 2010 entrd en vigor la Ley Organica de Educacién Superior (LOES), norma
que fue modificada a través de la Ley Reformatoria publicada el 02 de agosto de 2018, en el
Suplemento del Registro Oficial Nro. 297, de cuyo contenido se colige que el Consejo de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacidn Superior es el Organismo al que hace referencia el
numeral 2 del articulo 353 de la Constitucion de la Republica; en tal sentido, el articulo 171 de
la Ley Organica de Educacién Superior (LOES) establece que el CACES es un “(...) organismo
publico técnico, con personeria juridica y patrimonio propio, con independencia administrativa,
financiera y operativa”.
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Mediante Resolucion Nro. CACES-P-2022-0032-R, de 14 de junio de 2022, se delega al
coordinador/a general administrativo financiero, ademas de las funciones actualmente
asignadas en la normativa vigente, para que a nombre y representacion del presidente del
CACES vy previo cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucidn de la Republica, la Ley y mas
normas aplicables, ejerza las siguientes atribuciones: “Articulo 2.- Autorizador de Gasto y
Montos. - Son ordenadores de gasto del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior, quienes mediante acto administrativo o de simple administracion expreso vdlido,
decidan la realizacion de una accion que genere o produzca afectacion al presupuesto de gastos
institucionales, con la cual autorizan el gasto e inicio del procedimiento de contratacion publica
para la adquisicion o arrendamiento de bienes muebles e inmuebles, ejecucion de obras y
prestacion de servicios incluido consultoria, y serdn los servidores que tendrdn las atribuciones y
facultades en las cuantias y asuntos que a continuacion se detallan:

Autorizador de Gasto Monto

Procedimientos de contratacion publica cuya cuantia
sea superior a 280.000,00 USD con impuestos y
ademds de consultoria por contratacion directa, lista

Presidente del Consejo de
Aseguramiento de la

Calidad de la Educacion S .
. corta o concurso publico; y, contrataciones en
Superior . . . .
situaciones de emergencia que realice el CACES.
Coordinador General Procedimientos de contratacion publica cuya cuantia
Administrativo Financiero sea igual o menor a 280.000,00 USD con impuestos.

(...) Articulo 4.- Competencias comunes de los Autorizadores de Gasto. — Son competencias de
los Autorizadores de Gasto en base a los montos establecidos en el articulo precedente, las
siguientes: (...) 0. Aprobar, modificar, reformar y ampliar el Plan Anual de Contrataciones, previo
informe de la unidad requirente y de la Direccién Administrativa Financiera (...)"

2.2. PROCESO ADMINISTRATIVO

Con Resolucién Nro. 28-SE-11-CACES-2023 de 18 de diciembre de 2023, el Pleno del Consejo de
la Institucion, aprobd el Plan Institucional del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacioén Superior del ejercicio fiscal 2024.

Con Resolucién Nro. 003-SE-02-CACES-2024, de 12 de enero de 2024 el Pleno del Consejo de la
Institucidn, aprobd la primera reforma al Plan Institucional del Consejo de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacién Superior del ejercicio fiscal 2024.

Con Resolucién Nro. 004-SE-02-CACES-2024, de 12 de enero de 2024 el Pleno del Consejo de la
Institucidn, aprobd la primera reforma al Presupuesto del Consejo de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacién Superior del ejercicio fiscal 2024.

Con Resolucién Nro. 005-SE-02-CACES-2024, de 12 de enero de 2024 el Pleno del Consejo de la
Institucidon, aprobd la proforma presupuestaria para el ejercicio 2024 y programacion
presupuestaria cuatrienal 2024-2027 del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacién Superior (CACES), conforme al “Informe de la propuesta de proforma presupuestaria
para el ejercicio fiscal 2024, y la programacion presupuestaria cuatrienal 2024-2027", signado
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con el cadigo Nro. GAD-DAF-RE-01-2024-001 de 11 de enero de 2024, emitido por la Direccidn
Administrativa Financiera de este Organismo.

Una vez que el Pleno del Consejo de la Institucidon, aprobé la primera reforma al Plan
Institucional del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior del ejercicio
fiscal 2024, considerando el valor real asignado por el Ministerio de Economia de Finanzas que
fue por un monto de $4'859.738,66, conforme el siguiente detalle:

Cuadro No. 01 PLAN INSTITUCIONAL 2024 POR DIRECCION / UNIDAD

PRESUPUESTO

INCREMENT! REDUCCION PROPUESTA DE
DIRECCIONES PLANIFICACION AL 10 DE £ (USD) < (Sgg)é CngIJFI(S:ADO VARIACION
ENERO 2024 (USD)

Direccion de Estudios e Investigacion 184.065,59 102.806,59 81.259,00 -102.806,59
Direccion dev Evaluacngn y Acreditacion de Institutos y 186.351,20 26.601,99 159.749,21 26.601,99
Conservatorios Superiores
Direccion de‘ EyalgaaonyAcrednacnon de Universidades y 459.707,97 170.241,19 289.466,78 1170.241,19
Escuelas Politécnicas
Direccion de Examenes 215.472,00 3.520,00 81.512,00 137.480,00 -77.992,00
TOTAL SECRETARIA TECNICA 1.045.596,76 3.520,00 381.161,77 667.954,99 -377.641,77
Direccion Administrativa Financiera 460.257,46 36.123,43 97.536,46 398.844,43 -61.413,03
Dlrecc@n de Administracion de Talento Humano (Gastos 3.524.078,42 6.000,00 39.118,00 3.490.960,42 133.118,00
Operativos)
Unidad de Documentacion y Archivo 6.174,00 3.674,00 2.500,00 -3.674,00
AREAS DE APOYO 3.990.509,88 42.123,43 [140.328,46 3.892.304,85 -98.205,03
Procuraduria 2.044,00 1.244,00 800,00 -1.244,00
Unidad de Comunicacion Social 13.800,00 3.500,00 10.300,00 -3.500,00
Unidad de Planificacion y Gestion Estratégica 12.500,00 3.000,00 9.500,00 -3.000,00
Unidad de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones 298.878,82 30.174,50 50.174,50 278.878,82 -20.000,00
AREAS DE ASESORIA 327.222,82 30.174,50 57.918,50 299.478,82 -27.744,00

Cuadro No. 02 — PLAN INSTITUCIONAL 2024 POR PROGRAMA Y ACTIVIDAD

PRESUPUESTO PROPUESTA
PLANIFICACION AL INCREMENTO REDUCCION DE -
PROG  NOMBRE DEL PROGRAMA NOMBRE DE LA ACTIVIDAD VARIACION
10 DE ENERO 2024 (usD) (usp) CODIFICADO
(usD) (usD)
01 | ADMINISTRACION CENTRAL | 001 | FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 3.072.304,38 72.297,93 193.635,77 | 2.950.966,54 | -121.337,84
TOTAL PROGRAMADO PROGRAMA 01 3.072.304,38 7229793  193.63577  2.950.96654 -121.337,84
REALIZAR SEGUIMIENTO Y
001 | ACOMPARAMIENTO A LAS IES 1.429.493,91 107.417,78 | 132207613 | -107.417,78
(DEI)

APLICAR EL EXAMEN DE

HABILITACION PARA EL EJERCICIO

002 | PROFESIONAL (EHEP) Y DE 215.472,00 3.520,00 81.512,00 137.480,00 -77.992,00

EVALUACION ACREDITACION (REEI\TEJCL)T?D[E?(:); DEAEHENDIEAIE

55 E:LSIEGAUDRSQCISEIEISMDAE é’é 003 EVALUAR A LAS UNIVERSIDADES ¥
EDUCACION SUPERIOR ESCUELAS POLITECNICAS (DEAUEP)

EVALUAR A LOS INSTITUTOS

SUPERIORES TECNICOS,

004 | TECNOLOGICQS, PEDAGOGICOS, 186.351,20 26.601,99 159.749,21 -26.601,99

DE ARTES O CONSERVATORIOS

SUPERIORES (DEAICS)

117.545,05 31.745,01 85.800,04 -31.745,01

EVALUAR CARRERAS Y
PROGRAMAS (DEAUEP)
TOTAL PROGRAMADO PROGRAMA 55 2.291.025,08 3.520,00 385.772,96 1.908.772,12  -382.252,96

00

]

342.162,92 138.496,18 203.666,74 -138.496,18

TOTAL 5.363.329,46 75.817,93 579.408,73 4.859.738,66  -503.590,80
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Mediante Resolucion Nro. CACES-P-2024-0002-R, de 12 de enero de 2024, la Dra. Ximena M.
Cdérdova Vallejo, Ph.D. Presidenta de este Consejo, aprobd el Plan Anual de Contratacion
correspondiente al ejercicio fiscal 2024.

Mediante memorando Nro. CACES-UTIC-2024-0050-M de 8 de febrero de 2024, la Ing. Eliana
Jeaneth Viscarra Pruna, Mgs., Responsable de la Unidad de Tecnologias de Informacion vy
Comunicaciones solicita a la Econ. Maria Belén Vasquez Guizado Coordinadora General
Administrativa Financiera “(...) autorice a quien corresponda para que proceda con el trdmite
pertinente de reformar el Plan Anual de Contrataciones 2024 de la Unidad de Tecnologias de la
Informacidon y Comunicaciones.(...)”

Mediante disposicion inserta en el documento citado en el parrafo anterior la Coordinadora
General Administrativa Financiera, sefiala: “Autorizado, siempre que se verifique que el proceso
cuenta con toda la documentacion habilitante y se de estricto cumplimiento a la normativa legal
vigente.”.

Mediante memorando Nro. CACES-UTIC-2024-0061-M de 21 de febrero de 2024, la Ing. Eliana
Jeaneth Viscarra Pruna, Mgs., Responsable de la Unidad de Tecnologias de Informacién y
Comunicaciones solicita a la Econ. Maria Belén Vasquez Guizado Coordinadora General
Administrativa Financiera “(...) autorice a quien corresponda para que proceda con el tramite
pertinente de reformar el Plan Anual de Contrataciones 2024 de la Unidad de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones. {(...)”

Mediante disposicion inserta en el documento citado en el parrafo anterior la Coordinadora
General Administrativa Financiera, senala: “Estimado Director de conformidad a sus
atribuciones-y responsabilidades, solicito dar el tramite correspondiente, en aplicacion de la
normativa vigente para el efecto.”.

Mediante memorando Nro. CACES-DAF-2024-0317-M de 06 de marzo de 2024, el Ing. Jaime
Rodolfo Davalos Soria Director Administrativo Financiero solicito a la Econ. Maria Belén Vasquez
Guizado Coordinadora General Administrativa Financiera “(...) solicito a usted autorice se
proceda con el trdmite pertinente para reformar el Plan Anual de Contrataciones 2024, de la
Direccion Administrativa Financiera, con el fin de cumplir con los objetivos institucionales {(...)”

Mediante disposicion inserta en el documento citado en el parrafo anterior la Coordinadora
General Administrativa Financiera, sefiala: “Autorizado, siempre que se verifique que el proceso
cuenta con toda la documentacion habilitante y se de estricto cumplimiento a la normativa legal
vigente.”.

Mediante memorando Nro. CACES-DATH-2024-0152-M de 06 de marzo de 2024, el Ing. Diego
German Recalde Guerra, Mgs., Director de Administracién de Talento Humano solicitd a la Econ.
Maria Belén Vasquez Guizado Coordinadora General Administrativa Financiera “...) solicitar se
autorice a quien corresponda, para que realice la reforma al PAC de esta direccion conforme lo
detallado en el Informe GAD-DATH-REG-51-2024-039 y su correspondiente matriz, en los que
constan varias actividades de contratacion que se encuentran contempladas en la Planificacion

Direccion: Jorge Washington E4-157 y Av. Amazonas, Edificio "Cabrera Chavez" www.caceggob.ec
Codigo Postal: 170526 / Quito - Ecuador 6 @Caces.Ec
PBX: (+593 2) 3825800 Ext. 1001 © @Caces Ec



1]/ CACES

Consejo de Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion Superior

Institucional 2024 de la Direccion de Administracion del Talento Humano para su ejecucion en el
presente ejercicio fiscal {...)”

Mediante disposicion inserta en el documento citado en el parrafo anterior la Coordinadora
General Administrativa Financiera, sefiala: “Autorizado, siempre que se verifique que el proceso
cuenta con toda la documentacion habilitante y se de estricto cumplimiento a la normativa legal
vigente”.

3. OBIJETIVO

Modificar el Plan Anual de Contrataciones del CACES del ejercicio fiscal 2024, conforme al
requerimiento realizado por la Unidad de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, la
Direccién Administrativa Financiera y la Direccidon de Administracién de Talento Humano con el
fin de viabilizar la ejecucién de la contratacidn.

3.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e  Analizar el requerimiento mediante la viabilidad de la reforma solicitada.

e | Estructurarla-modificacién al PAC, en base al requerimiento de la Unidad de Tecnologias de
la Informacidon y Comunicaciones, la Direccion Administrativa Financiera y la Direccion de
Administracion de Talento Humano.

e  Modificar el Plan Anual de Contrataciones en el sistema SOCE, a fin de que se encuentre
actualizado y nos permita realizar de forma oportuna los procedimientos de contratacién
programados en el presente ejercicio fiscal.

4. ALCANCE

Realizar el registro de la reforma al Plan Anual de Contrataciones de la Unidad de Tecnologias
de la Informacidon y Comunicaciones, la Direccién Administrativa Financiera y la Direccién de
Administracion de Talento Humano, verificando el enlace entre el sistema del Administracidon
Financiera (ESIGEF) y el Sistema Oficial de Contratacién del Estado — SOCE.

5. DESARROLLO DEL INFORME

5.1. ANALISIS JUSTIFICATIVO DE LA NECESIDAD DE REFORMA
5.1.1. Recopilacién de Informacién

La informacidn recopilada que sirvié para confirmar la viabilidad de la reforma es:

1. Requerimiento de la Unidad de Tecnologias de la Informacidn y Comunicaciones,
adjunto Informe y Anexo.
2. Requerimiento de la Direccién Administrativa Financiera, adjunto Informe y Anexo
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3. Requerimiento de la Direccién de Administracion de Talento Humano, adjunto
Informe y Anexo

5.1.2. Actividades realizadas para la reforma al PAC

De acuerdo con la necesidad de la Unidad de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones,
la Direccién Administrativa Financiera y la Direccién de Administracién de Talento Humano vy a
las disposiciones expuestas en los memorandos por la Coordinadora General Administrativa
Financiera se realizaron las siguientes actividades:

e Verificar que la informacion remitida por las areas sea correcta.

e Considerar la informacién de la Unidad de Tecnologias de la Informacidn y Comunicaciones,
la Direccién Administrativa Financiera y la Direccidon de Administracion de Talento Humano
a fin de plantear la reforma al PAC.

5.2. ANALISIS DE LA REFORMA
5.2.1.  Analisis justificativo de la necesidad de la Reforma
Actualmente el PAC institucional se encuentra registrado por el valor de USD. 342.507,06 valor

que se encuentra enlazado con el presupuesto asignado para las diferentes direcciones y
unidades del CACES, conforme al siguiente detalle:

VALOR RELACION

UNIDAD/DIRECCION

—— ‘ PORCENTUAL
DIRECCION ADMISTRATIVA FINANCIERA 101.478,80 29,63%
DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO 32.276,92 9,42%
DIRECCION DE ESTUDIOS E INVESTIGACION 81.259,00 23,72%
DIRECCION DE EVALUACION DE INSTITUTOS Y .
CONSERVATORIOS SUPERIORES 6.285,72 1,84%
DIRECCION DE EXAMENES 4.500,00 1,31%
PROCURADURIA 636,00 0,19%
UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL 10.300,00 3,01%
UNIVERSIDADE 77.100,00 22,51%
UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y .
COMUNICACION 2867062 8.37%
TO 342.507,06 ‘ 100%

El PAC actual distribuido por programa y actividad se presenta de la siguiente manera:
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NOMBRE DEL PLAN INSTITUCIONAL RELACION
PROG PROGRAMA NOMBRE DE LA ACTIVIDAD 2024 (UsD) PORCENTUAL ‘
ADMINISTRACION FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 173.362,34 50,62%
CENTRAL
TOTAL PROGRAMADO PROGRAMA 01 173.362,34 50,62%
001 2ELAALSIZ|:§ SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO 81.259,00 23,72%

APLICAR EL EXAMEN DE HABILITACION PARA EL
002 EJERCICIO PROFESIONAL (EHEP) Y DE 4.500,00 1,31%
RESULTADOS DE APRENDIZAJE (ENEC)

EVALUAR A LAS UNIVERSIDADES Y ESCUELAS

EVALUACION
ACREDITACION Y
ASEGURAMIENTO DE

55 LA CALIDAD DEL 003 ! 0,00%
SISTEMA DE POLITECNICAS
EDUCACION EVALUAR A LOS INSTITUTOS SUPERIORES
SUPERIOR 004 TECNICOS, TECNOLOGICOS, PEDAGOGICOS, DE 6.285,72 1,84%
ARTES O CONSERVATORIOS SUPERIORES
005 EVALUAR CARRERAS Y PROGRAMAS 77.100,00 22,51%
TOTAL PROGRAMADO PROGRAMA 55 169.144,72 49,38% ‘
TOTAL 342.507,06 100,00% ‘

La Unidad de Tecnologias de la Informacion, solicito la reforma de conformidad al siguiente
detalle:

Cambio objeto de contratacion
De:

e CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE EQUIPOS
INFORMATICOS DEL CACES

Por:

e CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE IMPRESORAS.

Cambio objeto de contratacion y monto de contratacién
De:
o CONTRA‘I:ACIC’)N DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE EQUIPOS
INFORMATICOS DEL CACES
Por:
e CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE IMPRESORAS.
Se actualiza el monto de la contratacion por USD. 460,00 en el item presupuestario 530704 y

USD. 3.750,00 en el item presupuestario 530813. Dicha actualizacidn se considera en base a los
requerimientos actuales y al financiamiento de una nueva contratacion.

Incremento de actividad al PAC inicial:

e CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE ESCANERES

Para esta contratacién se cuenta con los recursos econémicos para repuestos en el item
presupuestario 530813 por un monto de USD. 1.250,00 y para cubrir los gastos de mano de obra
el item presupuestario 530704 por un monto de USD. 250,00
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La Direccion Administrativa Financiera, solicité la reforma de conformidad al siguiente detalle:

CAMBIO DE CUATRIMESTRE Y MONTO:

e CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES
DEL CACES

Esta actividad se tenia prevista ejecutar para el ler cuatrimestre (C1), sin embargo,
considerando el convenio suscrito con el CES, se efectuaria en el 3er cuatrimestre (C3).

INCLUSION ITEM PRESUPUESTARIO PARA CONTRATACION DEL SERVICIO:

e CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LOS VEHICULOS DEL CACES

Para esta contratacidn se requiere de tres items presupuestarios, actualmente se encuentran
registrados 2 items presupuestarios, sin embargo, luego de haber logrado incrementar el
presupuesto asignado, los rubros se incrementan en el item presupuestario 530813 de USD.
3.732,62 a USD. 6.250,00; en el item presupuestario 530803 de USD. 325,00 a USD. 2.916,67; y
se crea la linea en el item presupuestario 530405 con un monto de USD. 4.166,67. Cabe sefalar
que por temas de herramienta en la formulacion del PAC esta actividad se encuentra registrada
como infima cuantia, por lo que se procedera a la actualizacién del procedimiento a menor
cuantia.
e CONTRATACION DEL SERVICIO NO NORMALIZADO DE UNA AGENCIA DE VIAJES PARA LA
ADQUISICION DE PASAJES AEREOS NACIONALES E INTERNACIONALES PARA LOS Y LAS
SERVIDORAS Y AUTORIDADES DEL CACES

Esta contratacion se requiere de dos items presupuestarios, actualmente se encuentran
registrado un item presupuestario, correspondiente a pasaje internacionales 530302, sin
embargo, se procederd a unificar el monto considerando que forman parte de una sola
contratacién en base a las necesidades de la Unidad de Planificacidon por un monto total de USD.
1.383,71; asi mismo, luego de haber logrado incrementar el presupuesto asignado, se ha
financiado el item presupuestario de pasajes nacionales 530301 por un monto de USD.
24.687,32. En base a la proyeccion histdrica de consumo y de uso, esta contratacion contara con
una certificacion de fondos plurianual por lo que se efectuard a través de un proceso de
cotizacion.

CAMBIO DESCRIPCION DE LA CONTRATACION E INCREMENTO MONTOS DE CONTRATACION
De:

e READECUACION DE BANOS DE LAS INSTALACIONES QUE OCUPA EL CACES
Por:

e CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE BANOS DE LAS
INSTALACIONES QUE OCUPA EL CACES
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Para llevar a cabo esta contratacion se requiere de un incremento presupuestario, por lo cual
una vez que se cuenta con dichos recursos se incrementa el monto referencial de USD. 4.807,70
a USD. 6.659,00.

INCREMENTO DE ACTIVIDADES EN EL PAC 2024

e CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS OFICINAS E INSTALACIONES QUE
OCUPA EL CACES (USD. 26.157,33).

e CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO (PINTURA) DE LAS INSTALACIONES
QUE OCUPA EL CACES (USD. 19.841,00).

Estas actividades han sido financiadas considerando las necesidades actuales de la institucion,
por lo cual se desarrollaran en el primer cuatrimestre (C1), y en el segundo cuatrimestre (C2),
respectivamente, con la finalidad de contar con espacios adecuados y limpios para el desarrollo
de las actividades de los funcionarios y maximas autoridades de la institucion.

CAMBIO DE TIPO DE PROCESO DE CONTRATACION

e CONTRATACION DEL SERVICIO DE PROVISION DE GASOLINA EXTRA PARA USO DE LOS
VEHICULOS DEL CACES

Una vez que se ha procedido a revisar el portal de compras publicas y observar las
contrataciones efectuadas por otras entidades del Estado, se ha visualizado que no existe
participacion en los procesos de Subasta para este rubro, por cuanto, los precios son regulados
y.no se podria aplicar ni porcentajes de puja, asi como tampoco es factible de ser el caso aplicar
un porcentaje en negociacién de existir alguna oferta, por tanto, revisada la casuistica de la
contratacién se determina que el proceso puede ser efectuado a través de infima cuantia, en el
primer y-tercer cuatrimestre (C1 y C3), por un monto de USD. 6.360,00 y USD. 5.165.41
respectivamente.

La Direccion de Administracion de Talento Humano, solicité la reforma de conformidad al
siguiente detalle:

Incremento de monto de contratacion

e CONTRATACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL DE CODIGO DE
TRABAJO

Se incrementa el presupuesto de esta actividad de USD 4.960,00 a USD 6.658,00 esta
modificacién se la realiza con la finalidad de financiar la contratacion del servicio de alimentacion
a través de un proceso de infima cuantia.
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Creacion de nueva actividad

e ADQUISICION DE ROPA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL SUJETO A CODIGO DEL
TRABAJO

Este requerimiento se formula una vez que se ha solicitado la respectiva reprogramacion
presupuestaria y considerando se requiere la contratacién para dar cumplimiento a la normativa
legal vigente respecto de los beneficios del personal sujeto al régimen de Cédigo del Trabajo.

Incremento al monto de contratacion

e CONTRATACION DEL SERVICIO DEL TRANSPORTE PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS Y
TRABAJADORES DEL CACES

Se incrementa el presupuesto de esta actividad de USD. 27.316,92 a USD. 41.635,37 con la
finalidad de financiar la nueva contratacién del servicio de transporte para el personal de la
institucidn, una vez que finalice el contrato actual.

Direccion: Jorge Washington E4-157 y Av. Amazonas, Edificio "Cabrera Chavez" www.cack8gob.ec
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5.2.2 Analisis de Variacion

Una vez que se registre la reforma en el sistema SOCE, el PAC 2024 quedard consolidado de la
siguiente manera:

VALOR
UNIDAD/DIRECCION e | INCREMENTO = DISMINUCION V:;&i:&"‘ VARIACION
INICIAL
DIRECCION ADMISTRATIVA FINANCIERA 101.478,80 86.978,08 28.911,68 159.545,20 58.066,40
TD /Lﬁi‘?oo':&a AAggA'N'STRAC'ON DEL 32.276,92 18.213,45 50.490,37 18.213,45
DIRECCION DE ESTUDIOS E INVESTIGACION 81.259,00 81.259,00 -
DIRECCION DE EVALUACION DE
INSTITUTOS Y CONSERVATORIOS 6.285,72 6.285,72 -
SUPERIORES
DIRECCION DE EXAMENES 4.500,00 4.500,00 -
PROCURADURIA 636,00 636,00 -
UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL 10.300,00 10.300,00 -
UNIVERSIDADE 77.100,00 77.100,00 -
INFORMACION Y COMUNICACION :

342.507,06 28.911,68 76.279,85

El PAC reformado distribuido por programa y actividad se presenta de la siguiente manera:

NOMBRE DEL PROGRAMA VALOR
o1 § NOMBRE DE LA ACTIVIDAD o INCREMENTO = DISMINUCION (o] ] VARIACION
REFORMA
. FORTALECIMIENTO
o1 ADMINISTRACION CENTRAL | 001 | /oo ool 173.362,34 105.191,53 28.911,68 249.642,19 76.279,85
TOTAL PROGRAMADO PROGRAMA 01 173.362,34 ‘ 105.191,53 . 249.642,19 76.279,85
REALIZAR SEGUIMIENTO Y
001 | \COMPARAMIENTO A LAS IES 81.255,00 81.255,00 B
APLICAR EL EXAMEN DE
HABILITACION PARA EL EJERCICIO
002 | PROFESIONAL (EHEP) Y DE 4.500,00 4.500,00 -
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
(ENEC)
EVALUACION ACREDITACION
55 Y ASEGURAMIENTO DE LA
Cégg@fg’g@iﬁ'ﬁ@? 003 | EVALUAR A LAS UNIVERSIDADES Y 0,00 .
ESCUELAS POLITECNICAS .
EVALUAR A LOS INSTITUTOS
SUPERIORES TECNICOS,
004 | TECNOLOGICOS, PEDAGOGICOS, 6.285,72 6.285,72 -
DE ARTES O CONSERVATORIOS
SUPERIORES
EVALUAR CARRERAS Y
005 | LROGRAMAS 77.100,00 77.100,00 -

TOTAL PROGRAMADO PROGRAMA 55 169.144,72 ‘ 0,00 0,00 169.144,72 0,00

TOTAL ‘ 342.507,06 ‘ 105.191,53 28.911,68 418.786,91 76.279,85
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6. CONCLUSION

Dentro de la planificacion Institucional 2024, contempla el proyecto o proceso, actividad y
subactividad para proceder con la reforma solicitada.

Sobre la base de lo establecido en el articulo 43 del Nuevo Reglamento General de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica es procedente realizar las modificaciones
en el PAC institucional, toda vez que los recursos financieros han sido distribuidos conforme a
los requerimientos actuales.

7. RECOMENDACION

Se recomienda aprobar la reforma solicitada por la Unidad de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones, la Direccion Administrativa Financiera y la Direccién de Administracion de
Talento Humano, a fin de ejecutar las actividades planificadas en el PAC del presente ejercicio
fiscal que se detallan en el presente informe; y la emision de la Resolucidn respectiva para su
implementacion.

8. ANEXOS

- Memorando Nro. CACES-UTIC-2024-0050-M

- Memorando Nro. CACES-UTIC-2024-0061-M (ALCANCE)

- Informe de Reforma de la Unidad de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, y
anexo

- ‘Memorando Nro. CACES-DAF-2024-0317-M

- Informe de Reforma de la Direccion Administrativa Financiera, y anexo

- Memorando Nro. CACES-DATH-2024-0152-M

- Informe de Reforma de la Direcciéon de Administracidon de Talento Humano, y anexo
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